ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024
ACADEMIE DE GRENOBLE

DSDEN de Savoie Nom ou cachet de I'établissement

DOSSIER DE CANDIDATURE

3éme prépa métiers / 3éme de I’enseignement agricole

Document a reproduire au format A3 sous forme de chemise
Un dossier par voeu (si voeux multiples, établir des photocopies)

NOM Prénom de I’éléve :

Sexe: M =
Né(e) le : Boursier : Oui Non
Classe fréquentée : Eléve ayant déja redoublé : Oui Non
Si EANA, préciser la date d’inscription au college :

Langues vivantes : LV1 Lv2:

Représentant Iégal 1:

Adresse

Courriel Téléphone :

Représentant légal 2:

Adresse

Courriel Téléphone :

VOEUX ETABLISSEMENT D’ACCUEIL AVIS DE LA COMMISSION
VOBU Lo, Admis o N°LS o Hors profilo
Régime souhaité : demi-pensionnaire (I Externe O Interne O

VOBU 2 i it e Admis o N°LS o Hors profila
Régime souhaité : demi-pensionnaire (I Externe O Interne O

Projet Post 3%™¢ de I'éléve (si déja connu préciser le domaine)

* CAP sous statut scolaire / CAP en apprentissage / BAC prof sous statut scolaire / BAC prof en apprentissage
Motivation de I'éléve pour la formation visée (démarche entamée, JPO, mini stages, enquétes métiers ...) :

| Avis des responsables |égaux

Que pensez-vous que cette classe pourra apporter a votre enfant ?

Joindre au dossier :

- copie (en couleur si évaluation par compétence) des deux premiers bulletins trimestriels (ou bulletin semestriel)
- une lettre de I'éléve expliquant les motivations de la demande

- un relevé d’absence faisant apparaitre les retards et absences

Fait a Signature des responsables lIégaux :
le
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FICHE D'APPRECIATION A RENSEIGNER OBLIGATOIREMENT PAR L’EQUIPE EDUCATIVE

La construction du projet de I’éléve

En quoi la 3%m prépa-métiers facilitera la réussite de I'éléve dans I'acquisition des compétences du socle ?
Préciser engagement de I'éléve, qualités, réussites périscolaires, implication dans la découverte des formations et des métiers...

Cocher la case correspondant | Trés insuff | Insuff | Satisf | Trés satisf
Compétences transversales et attitude (PP+CPE)
Autonomie
Assiduité, ponctualité
Aptitude au travail collaboratif
Investissement dans le travalil
Engagement dans les projets, esprit d’initiative (college ou extra-scolaire)
Respect des régles
Les acquis du socle commun de connaissance, de compétences et de culture (Equipe pédagogique)
Les langages pour penser et communiquer
Les méthodes et outils pour apprendre
La formation de la personne et du citoyen
Les systémes naturels et les systémes techniques
Les représentations du monde de l'activité humaine
Les compétences a s’orienter et investissement dans le parcours avenir (Psy EN)
Cohérence du projet professionnel au regard du profil, du parcours
personnel et / ou scolaire, de la motivation
Connaissance par I'éleve de I'organisation de la 3¢™e prépa métiers
Identification par I'éléve des voies de formation post 3¢ prépa métiers
Connaissance par I'éléve de certains secteurs professionnels et mise en lien
avec les compétences requises pour I'exercice des métiers
Avis circonstancié du chef d'établissement
Résultats, parcours, devenir de I'éléve, pertinence de la 3PM dans le parcours de réussite de I'éléve.
Fait a
le Signature du chef d’établissement :
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