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Candidature et constitution du dossier de candidature

Afin de candidater, vous devez transmettre un dossier complet par mail à : 
· ce.recrutement@ac-grenoble.fr
· Et à raphaele.fouillet@univ-smb.fr
Le dossier de candidature doit comporter :

· la fiche de candidature comprenant l’avis de vos supérieurs hiérarchiques (document ci-après)

· une lettre de motivation 

· un curriculum vitae détaillé*

· une copie de l’arrêté justifiant vos derniers grade et échelon du 1er ou du 2nd degré 
· une copie de l’arrêté justifiant de votre dernière affectation

· pour les positions autres qu’activité, une copie de l’arrêté indiquant votre position administrative (détachement, congé parental…)
Les éléments du dossier doivent être intitulés NOM_Prénom_DocumentX

Les avis demandés peuvent être manquants lors de l’envoi de la candidature. Toutefois, si les avis sont manquants, la fiche de candidature comprenant l’avis doit obligatoirement être envoyée à ce.recrutement@ac-grenoble.fr  avant le jour de l’audition. Sans avis, le dossier ne sera pas recevable. 

*Votre CV peut prendre la forme d’un CV universitaire et faire plusieurs pages. Il devra contenir (lorsqu’ils existent) les éléments suivants : 

- Parcours universitaire (intitulé du ou des diplômes et années d’obtention)
- Parcours professionnel (détailler le niveau des classe, le milieu social, etc)

- Formations suivies

- Formations dispensées (à des collègues, à l’université) - Thèmes, durée, fréquence, rôle dans la conception et l’animation

- Compétences particulières (outre des compétences particulières dans votre discipline sur des éléments précis, vous avez également peut-être développé des connaissances et compétences dans d’autres domaines plus transversaux - évaluation, pédagogie sur un thème particulier, lutte contre le harcèlement, etc). Ajouter un rapide decsriptif (3-4 lignes) de ces compétences. 
- Participation à des groupes de réflexion ou des groupes de travail académique ou dans votre établissement - thématique, durée, rôle

- Lien éventuel avec la recherche (participation à des projets, utilisation de données de la recherche, …)

- Projet menés (participation ou développement, au niveau de votre établissement ou de l’académie)

- Communications éventuelles (ex : présentation à des journées académiques, etc) ou publications

- Distinctions et prix le cas échéant 
Fiche de candidature sur un service partagé USMB Rectorat 

Licence professorat des écoles
Rentrée 2026
Poste 

Discipline :

Numéro de la fiche de poste à laquelle vous postulez : 
Candidat 
	Nom d’usage
	

	Nom patronymique
	

	Prénom 
	

	Date de Naissance
	

	Grade
	

	NUMEN
	

	Discipline d’origine
	

	Situation 
	 Titulaire / Titulaire en affectation académique à l’année (supprimez la mention inutile)

	Adresse (Rue, code postal, ville)
	

	Téléphone

Téléphone portable
	

	Adresse email
	


Établissement d’affectation du candidat : 

	Type d’établissement 
	Ecole, collège ou lycée (supprimez la mention inutile)

	Nom 
	

	Adresse (Rue, code postal, ville)
	


Établissement d’exercice si différent 

	Nom 
	

	Adresse (Rue, code postal, ville)
	


Cette fiche de candidature doit être datée et signée par le candidat, et doit comporter les avis. 

Pour le premier degré : du supérieur hiérarchique (inspecteur ou inspectrice de circonscription) et de la ou du DASEN. 

Pour le second degré : du supérieur hiérarchique, c’est-à-dire du ou de la cheffe d’établissement, et de IA-IPR de la discipline référent ou en charge de la formation. 
Le candidat 
A : …………………………






Le : …………………………
Signature 

Le supérieur hiérarchique 
1er degré : inspecteur ou inspectrice de circonscription
2nd degré : le ou la chef d’établissement (ou d’exercice pour les enseignants en AFA) 
Prénom et Nom : ……………………………………………………
Avis :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Signature et cachet 

Autre référent 

1er degré : le ou la DASEN


2nd degré : l’IA-IPR référent ou en charge de la formation

Prénom et Nom : ……………………………………………………
Avis :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Signature et cachet 
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