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Correspondantes Ecole inclusive
DUBOIS Marie 

 Gestion du Matériel Pédagogique Adapté
 Lien avec les ERSH (recueil des besoins)
 Lien avec l’Inspectrice (examens des dossiers en regard des priorités)
 Lien avec le service financier (commandes)
 Lien avec les familles (gestion des conventions) 
 Organisation administrative de la formation initiale des AESH (réservation 

de salles, contact avec les intervenants) 

MOUNIER Isabelle         

 Organisation administrative de la formation des AESH
 Recueil des besoins de formation continue des AESH
 Édition et diffusion des OM

SCHIAVONE Laure

 Recueil des candidatures AESH, suivi du vivier, transmission des 
candidatures aux PIAL

 Gestion administrative et implantation des AESH
 Gestion de l’enveloppe de moyens et de la couverture des PIAL
 Lien avec le niveau académique et interlocuteur de 1er niveau pour les 

copilotes de PIAL et les AESH référentes
 Aide à la complétude des enquêtes académiques

Chargée de mission  ASH

Tiphaine FALLIGAN DEVERGNE

Permanence téléphonique vendredi 9h-12h
 CDOEASD
 Formation continue

Conseillère pédagogique ASH

Anne MICIAK  

 Formations initiale et continue des AESH et enseignants
 Accompagnement des équipes

Professeur ressource TSA

Patricia HIRT
 Accompagnement des équipes, des familles et des élèves
 Observation des élèves
 Formatrice aux TSA
 Référente UEMA en lien avec l’ARS 

Secrétariat
Laura HEYRAUD

ecoleinclusive07@ac-grenoble.fr
 04-26-53-80-61

 Secrétariat, accueil téléphonique et gestion de la 
messagerie unique

 Suivi des congés des enseignants spécialisés / 
remplacement en lien avec le pôle 1er degré

 Assistante de gestion SDEI

SDEI


