Inspection Générale - Correspondant académique : Fabrice POLI

CONSEILLERS TECHNIQUES DE LA

RECTRICE ET DELEGATIONS

ASH - Nathalie CHARRIERE Conseillére adaptation scolaire et
scolarisation des éleves handicapés

CARDIE - Pascal BOYRIES Conseliller académique en
recherche-développement, innovation et expérimentation

CABINET DE LA

RECTRICE

CASNAV — Elsa DEBRAS Dlrectrlf:e ,dg cabinet
CT 1¢ DEGRE  Vincent HERNU Conseiller 1 degré (|’nter|m).

CT EC - Sylvain JOLY Conseiller égalité des chances Stephanle
CTEVS - Sylvain PONCET Conseiller pour les établissements et CARNEIRO

la vie scolaire

PVS - Christelle GIRAUD Proviseure vie scolaire

HARCELEMENT (lutte contre) — Loubna KERIOUI DIFEE L 60 el Sefein.

DAAC - Ingrid AUZIES Déléguée académique aux arts et a la (interim)
culture Régis SEIGLE
DAP - Didier MAR1:IN Délegue academlqye ala pedalwgog/e Cheffe de cabinet
QEAFC - Jeap-Chrlstophe LA_RBAUD_ Directeur de I'EAFC - Sandrine COMBE
Ecole académique de la formation continue

DAVLC - Sophie ROMETTINO-ESPIN Déléguée académique a Péle communication

la vie lycéenne et collégienne
MEDICAL ET SOCIAL : Médecin - Florence BORGHESE

Infirmiere - Colette CHAMBARD
Assistante sociale - Agnes CROCIATI

Odeline FAYANT

Organigramme au 06/11/2024

ACADEMIE
DE GRENOBLE

Liberté
Egalité
Fraternité

RECTRICE DE L'ACADEMIE
Hélene INSEL

SECRETARIAT GENERAL

Secrétaire Générale d,'académie
Jannick CHRETIEN

Assistante : Anne-Laure OLIVA

Experte RH : Véronique VEBER

Chargée de mission "Appels a projets" : Delphine ROBIN
Chargés de mission "Dialogue social & Projets transversaux" :
Jordan WOJCIK / Camille ORTSCHEID

DE - Division de I'encadrement :
Thomas PELLICIOLI

N.
Transformation de I'action

publique : Bruno LEPORTIER

—

| SIAJ - Juridique / Contentieux :

Inspecteur santé et
sécurité au travail
ISST : Arnaud SUWALSKI

Déléguée Régionale Académique Adjointe ala
Recherche et a I'lnnovation (site de Grenoble)
Chargée de mission : Astrid ASTIER

Délégué a la Protection des Données (DPD) : Jean-Michel PICOT

Médiateurs académiques
1¢r degré / enseignement supérieur : Marie MARANGONE
2n degré : Jean-Marc SIMON
1er degré / 2" degré / handicap et inclusion : Jean-Charles BRUNET

T weronows

Doyenne des IA-IPR : Cinzia CARLUCCI
Doyenne IEN-ET/EG /1O : Agnés COTTET-DUMOULIN
Doyen IEN 1er degré : Philippe ROEDERER

DIRECTIONS DES SERVICES

DEPARTEMENTAUX DE
L'EDUCATION NATIONALE

07-ARDECHE IA-DASEN : Thierry AUMAGE

SECURITE des établissements et des écoles : Jean-Laurent
BLACHIER Conseiller technique sécurité

CARM : Luc FRANGOIS Conseliller académique risques majeurs

UNSS - Christophe MALENFANT Conseiller technique pour le
sport scolaire

CT / SERVICES REGIONAUX (1

DRAFPIC — Michel DEGANIS Adjoint au DRAFPIC
DRAFPE - Benjamin CHAPAT Délégué régional

Corinne BREDIN

Assistante :
Peggy ELOY

Secrétaire générale
adjointe

Secrétaire générale adjointe - DRH
Céline BLANCHARD

DRH Adjointe : Marie CHAMOSSET

Assistantes :
Marie-Pierre MOULIN - Joanna MARTIN

Secrétaire générale : Isabelle CHAILLAN

DRAIO - Corinne TOURENNE Adjointe au DRAIO

DRAREIC - Bruno BODDAERT Delégue de région academique
DRANE - Cédric SUTERA Adjoint au DRANE

DRAI - Delphine BRUN Adjointe au DRAI

DDRHT* : Marie-France FRADIN (07-26 ) / Alexandra PRITZY (38) / N. (73-74)

CRH de proximité : dans chaque département

Pole recrutement : Yassine MESSAOUDI / Valentine CLOUET / Karine ROBERT-PEILLARD
Psychologues du travail : Virginie KOLYTCHEFF - Vanessa KRATZIEN

Santé et sécurité au travail : Guy BICHET

Chargé de mission égalité-diversité : Damien RIVOLLIER

e 26-DROME  IA-DASEN’ : Pascal CLEMENT
Secretalre,generale Secrétaire général : Anthony JUIF
adjointe 38-ISERE IA-DASEN’ : Patrice GROS
HANB L Adjoints : Jéréme LISTELLO, Sébastien MATHEY
Assistante : Secrétaire générale : Caroline OZDEMIR
Peggy ELOY X
73-SAVOIE  IA-DASEN : Frangois COUX
Secrétaire générale : Isabelle MARFIL
74-HAUTE  IA-DASEN’: Frédéric BABLON
- SAVOIE Adjoint : Damien PETITJEAN

Secrétaire général : Laurent GODART

“IA-DASEN: Inspecteur d’académie - directeur académique des services de
I'éducation nationale

SERVICES INTER-ACADEMIQUES ()

SIAJ, SIACCE, SIASEPP-SPS, SIA-CHORUS, SIA-DT, SIASI, SIAMAP

* Directeur Délégué des Ressources Humaines Territorialisé

ORGANISATION SCOLAIRE
: RESSOURCES HUMAINES MODERNISATION - FONCTIONS SUPPORTS
PROSPECTIVE ET POLITIQUES EDUCATIVES
DIVET DOS SIASEPP-SPS DBF DEP DPA DPE SAPAMH DP2A DEC DIL SIASI SIAMAP
Division des Division de Statistiques, Division budgétaire et Division de Division des Division des Service des Division des Division des Division de la Systémes Modernisation
établissements I'organisation évaluation financiére I'enseignement personnels de personnels AT/MP, Pensions, personnels examens et logistique d'information de I'action
scolaire prospective et SIA-CHORUS @ privé |'administration enseignants Affaires Médicales AESH et AED concours Jacques publique
SIACCE (2) performance élA-DT e et Handicap EUDES
Nicolas Sandrine Christine Elise Laurent Karyne Laurent Jean-Luc Patricia Laurence Caroline DSI Bruno
WISMER SENECHAL CHEVALIER CHARBONNIER DUPUIS DIMIER- VILLEROT DUFAUR PERROCHET GIRY COHEN Marc LEPORTIER
CHAMBET LAUBIE

(1) DRAIO : Délégation Régionale Académique de I'Insertion et de I'Orientation, DRAFPIC : Délégation Régionale Académique de la Formation Professionnelle, Initiale et Continue, DRANE : Délégation Régionale Académique du Numérique Educatif, DRAREIC : Délégation Régionale Académique des Relations Européennes, Internationales et d la
Coopération, DRAI : Direction Régionale Académique de I''mmobilier, DRAFPE : Direction Régionale Académique de la Formation des Personnels d'Encadrement

(2 services Inter Académiques - SIACCE : Contréle et Conseil aux EPLE, SIAJ : Juridique, SIAMAP : Modernisation de I'Action Publique, SIASEPP-SPS : Statistiques Evaluation Prospective et Performance, SIA-CHORUS : Exécution de la dépense et des recettes , SIA-DT : Frais de déplacements , SIASI : Systémes d'Information



