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TYPE DE DISPONIBILITE :

a) DE DROIT
o Pour élever un enfant de moins de 12 ans
o Pour suivre un conjoint travaillant hors du département (joindre attestation de travail)
(cas particulier : pour un conjoint exergant son activité en Suisse, la décision de mise en
disponibilité sera arrétée par la directrice académigue)
o Pour donner des soins & un conjoint, 4 un partenaire avec leque! le fonctionnaire est lié par un
pacs, & un enfant, ou un ascendant (cf circulaire),
o Pour exercer un mandat d'élu
o Pour adoption

b) SUR AUTORISATION
2 Pour études ou recherches présentant un intérét général
o Pour convenances personnelles
o Pour créer ou reprendre une entreprise

ATTENTION : aucune de ces demandes ne sera examinée sans piéces justifiant le motif

ACOMPTERDU : / / 120__1

Faita ..o B
Signature

AVIS MOTIVE DE L'INSPECTEUR (TRICE) DE L’EDUCATION NATIONALE :




