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Grenoble, le 15 janvier 2018

Le Recteur de 'scadémie de Grenoble
Chancelier des universités

a
Mesdames et Messieurs les personnels de l'académie
de Grenoble

sfc de Messieurs les présidents des universités de
Grenoble et de la Savoie,
de Monsieur Fadministrateur général de [institut
national polytechnique de Granable,
de Mesdames et Messieurs les inspecteurs
d'académie, directeurs acadeémiques des services
de I'éducation nationale
de Mesdames et Messieurs les doyens des 1A-IPR
et des IEN-ET et EG
de Mesdames et messieuwrs les chefs
d’établissement du second degre
de Mesdames et messieurs les directeurs des
centres d'information et d'origniation
de Mesdames et Messieurs les chefs
d'établissement
de Mesdames et messieurs les chefs de division et
de service du rectorat

Objet : Mise en ceuvre du précompte sur rémunération au titre du jour de carence &
compter du 1" janvier 2018,
Référence : Loi n® 2017-1837 du 30 décembre 2017 de finances pour 2018

Décret n°2014-1133 du 3 octobre 2014

L'article 115 de la loi du 30 décembre 2017 portant loi de finances pour 2018
rétablit le jour de carence & destination des agents publics, titulaires ou
contractuels de I'enseignement public et prive.

Ce dispositif s'applique dés le 1* janvier 2018, pour tout arrét de travail dont
le fait générateur est postérieur a cette date.

Des mises & jour des systémes de gestion sont nécessaires pour une bonne
mise en ceuvre du préecompte. Ces mises a jour devraient intervenir au cours
du 1¢ trimestre.

Dans fattente de ces mises & jour, aucun précompte sur votre salaire ne
sera effectué, le rattrapage global se fera de maniére rétroactive & la fin du
1¢ trimestre.
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Par ailleurs, en référence au décret susvisé, ce dispositif ne remet pas en
cause le processus existant de transmission de vos arréts maladie tel qu'il
se pratique actuellement ; il demeure ainsi nécessaire de faire parvenir a
votre supérieur hiérarchique direct vos certificats d'arrét de travail dans les

48 heures.

Votre service de gestion se tient & votre disposition pour toute information
complémentaire.

Pour le recteur et par d¢légation,

Valérie Rainaud



